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1.  Призначення та сфера застосування 

1.1. Положення про Центр соціологічних досліджень (далі – Положення) 

Вінницького національного технічного університету (далі – Університет) 

розроблено відповідно до вимог внутрішньої системи забезпечення якості 

освіти. 

1.2. Положення є основним нормативним документом, що регламентує 

діяльність Центру соціологічних досліджень (далі – Центру). 

1.3. Положення є складовою системи внутрішнього забезпечення якості освіти 

ВНТУ та розроблено відповідно до вимог п. 7.1.5 ДСТУ ISO 9001 та п. 7.1.5 

Настанови з якості ВНТУ. 

 

2.  Нормативні посилання 

2.1. Закон України «Про вищу освіту». 

2.2. Статут ВНТУ. 

2.3. Указ Президента України «Про розвиток соціологічної науки в Україні» 

від 25.04.2001 року №275/2001. 

 

3.  Терміни та визначення 

3.1. Члени університетської спільноти – усі учасники освітнього процесу та 

треті особи (роботодавці, представники бізнес-структур, наукова й 

академічна спільноти, громадські об’єднання, державні установи тощо). 

 

4. Скорочення 

4.1. ВНТУ – Вінницький національний технічний університет. 

4.2. ДСТУ – Державні стандарти України. 

4.3. ISO – International Organization for Standardization (Міжнародна організація 

зі стандартизації) 
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5.  Відповідальність 

5.1. Відповідальним за виконання вимог цього положення у ВНТУ є проректор 

з науково-педагогічної роботи і соціальних комунікацій. 

Працівники Центру несуть відповідальність за:  

5.2. Невідповідність прийнятих рішень вимогам чинного законодавства. 

5.3. Невиконання своїх функціональних обов'язків згідно своїх посадових 

інструкцій. 

5.4. Неякісне виконання своїх обов'язків згідно закону України про працю, 

освіту, нормативних положень Міністерства освіти і науки України, 

Статуту ВНТУ, інструкцій з ТБ і ПБ. 

 

6.  Кадровий склад 

6.1.   Працівниками Центру можуть бути фахівці в галузі соціології, які мають 

відповідні ділові якості, необхідні знання й досвід роботи з програмним 

забезпеченням ПК і здатні виконувати обов'язки, покладені на них згідно з 

цим Положенням. 

6.2. Очолює Центр соціологічних досліджень директор. 

6.3. Коло обов'язків працівників Центру соціологічних досліджень визначається 

їхніми посадовими інструкціями. 

 

7. Основні завдання і функції  

7.1.   Проведення соціологічних досліджень серед членів університетської 

спільноти ВНТУ. 

7.2. Оцінювання якості освітньої діяльності у ВНТУ. 

7.3. Виконання замовлень на соціологічні дослідження структурних підрозділів 

університету, державних та недержавних служб та відомств. 

7.4. Проведення соціологічних досліджень на рівні міста, області, країни, 

міжнародних соціологічних досліджень. 

7.5. Створення банку соціологічних даних з метою забезпечення структурних 

підрозділів ВНТУ, органів виконавчої влади, засобів масової інформації 

тощо науково обґрунтованими соціологічними даними. 

7.6. Сприяння поширенню соціологічних знань серед здобувачів вищої освіти та 
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населення. 

7.7. Участь у всеукраїнських конференціях та семінарах щодо обговорення 

питань сучасного стану соціологічної науки, її завдань та ролі в суспільно-

політичному та соціально-економічному розвитку України. 

7.8. Проведення прикладних соціологічних досліджень в рамках науково-

дослідного держбюджетного замовлення. 

7.9. Розробка соціологічного інструментарію та нормативних документів 

прикладних соціологічних досліджень. 

7.10. Участь у заходах із підвищення фахової кваліфікації працівників Центру  

7.11. Сприяння діяльності Соціологічної асоціації України. 

8. Основні напрямки досліджень 

8.1. Динаміка ціннісних орієнтацій здобувачів вищої освіти. 

8.2. Оцінювання якості освітньої діяльності. 

8.3. Проблеми девіантної поведінки сучасної молоді. 

8.4. Роль університетської освіти у формуванні інтелектуальної еліти в Україні. 

8.5. Механізми функціонування і трансформації масової свідомості населення 

міста. 

8.6. Соціальний захист, соціальна робота та соціальна політика. 

8.7. Проблеми освіти студентської молоді. 

8.8. Проблеми проведення вільного часу та дозвілля. 

8.9. Проблеми студентської сім'ї. 

9. Права Центру соціологічних досліджень 

9.1. Отримувати від структурних підрозділів ВНТУ практичну допомогу та 

відомості, необхідні для проведення прикладних соціологічних 

досліджень. 

9.2. Залучати до роботи здобувачів вищої освіти різних факультетів та інститутів 

ВНТУ. 

9.3. Інформувати керівництво ВНТУ про стан роботи Центру та подавати 

пропозиції щодо його поліпшення. 

9.4. Брати участь у роботі дорадчих органів, засіданнях, нарадах, які проводяться 

у ВНТУ, в разі розгляду на них питань про роботу Центру соціологічних 

досліджень. 


