
 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ВІННИЦЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

 

№ 11/58         21.11.2019  

 

 РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

     

З метою надання відомостей до Національного агентства із забезпечення 

якості вищої освіти, що відповідно до листа від 19.11.2019 № 533 просить 

надіслати Національне агентство до 06.12.2019 р.,  

ПРОПОНУЮ: 

1. Відділу кадрів спільно з приймальною комісією ВНТУ надати до 

29.11.2019 р. інформацію за встановленою формою на електронну адресу 

voytovych.op@gmail.com щодо:  

кількості викладачів, які працюють у закладі; 

отриманий бал ЗНО вступників по роках набору; 

скільки іноземних викладачів працюють у закладі; 

рух здобувачів у 2018/19 навчальному році (у частині вступу у 2018-19 

н.р.). 

2. Навчальному відділу надати до 29.11.2019 р. інформацію за 

встановленою формою на електронну адресу voytovych.op@gmail.com щодо: 

кількості студентів за галузями знань та рівнями і формами вищої освіти 

(крім докторів філософії); 

кількість здобувачів, які навчаються за державним замовленням за 

галузями знань (крім докторів філософії); 

рух здобувачів у 2018/19 навчальному році (у частині випуску і 

відрахованих (добровільно залишили) у 2018-19 н.р.); 

програми подвійного диплому (із зарубіжними університетами); 

кількість здобувачів закладу, які брали участь у програмах академічного 

обміну. 

3. Центру забезпечення якості освіти ВНТУ надати до 29.11.2019 р. 

інформацію за встановленою формою щодо: 

кількості освітніх програм за галузями знань і рівнями вищої освіти; 

системи внутрішнього забезпечення якості у закладі; 



інтегрального (системного) документу, який описує структури системи 

забезпечення якості, її цілі та конкретні завдання, форми проведення 

контролю якості, відповідальних за цей контроль осіб, заходи, що 

вживаються за результатами контролю, тощо; 

документу(ів), зазначених у попередньому питанні; 

сертифікації системи внутрішнього забезпечення якості; 

елементів системи внутрішнього забезпечення якості освіти 

використовуються у закладі; 

якості освітніх програм (блок 3); 

якості викладання (блок 4); 

якості результатів навчання (блок 5); 

якості робіт здобувачів (блок 6); 

якості інфраструктури (блок 7) спільно з планово-фінансовим 

відділом та проректором з науково-педагогiчної роботи по 

матерiально-технiчному забезпеченнi навчального та наукового 

процесiв. 

4. Проректору з наукової роботи надати до 29.11.2019 р. інформацію 

за встановленою формою на електронну адресу voytovych.op@gmail.com щодо: 

кількості фахових видань, за категоріями (відповідно до Порядку 

формування Переліку фахових видань України, затвердженого Наказом 

МОН від 15 січня 2018 року № 32); 

всі фахові часописи, які видаються закладом і які входять до 

наукометричних баз Scopus чи Web of Science; 

існування у закладі у вільному доступі електронний архів наукових праць 

викладачів; 

діяльності спеціалізованих вчених рад; 

кількості штатних викладачів закладу мають публікації у зарубіжних 

наукових виданнях. 

5. Проректор з науково-педагогiчної роботи по iнтеграцiї навчання з 

виробництвом та мiжнароднiй iнтеграцiї спільно з центром міжнародних 

зв’язків надати до 29.11.2019 р. інформацію за встановленою формою на 

електронну адресу voytovych.op@gmail.com щодо: 

кількості здобувачів-іноземців навчаються у закладі за галузями знань та 

рівнями вищої освіти; 

рух здобувачів-іноземців у 2018/19 навчальному році; 

зарубіжні університети-партнери (назва університету-партнера, країна, 

посилання на документ про партнерство або надати його скан, зазначивши 

у таблиці назву відповідного файлу, короткий опис змісту партнерства); 

програми подвійного диплому (із зарубіжними університетами); 

кількість здобувачів закладу, які брали участь у програмах академічного 

обміну; 

скільки викладачів закладу викладають у зарубіжних університетах; 

чи є у закладі викладачі, які одержали звання доктор/професор honoris 

causa у зарубіжних університетах; 



чи присвоював заклад викладачам зарубіжних університетів звання 

доктор/професор honoris causa; 

досвід участі у міжнародних проектах, присвячених якості вищої освіти; 

посилання на сторінки офіційного веб-сайту, які містять відомості про 

працевлаштування випускників та відгуки про заклад, освітні програми, 

викладачів тощо від ключових стейкхолдерів (випускників, працедавців). 

6. Юридичному відділу надати до 29.11.2019 р. інформацію за 

встановленою формою на електронну адресу voytovych.op@gmail.com щодо: 

посилання на блоки інформації, оприлюднення якої є обов’язковим. 

7. Сектору розвитку персоналу та практик академічної доброчесності 

надати до 29.11.2019 р. інформацію за встановленою формою на електронну 

адресу voytovych.op@gmail.com щодо: 

переліку документів, які містять політику і стандарти дотримання 

академічної доброчесності; 

заходів, що використовуються для пропагування академічної 

доброчесності у закладі; 

того яким чином здійснюється одержання інформації про прояви 

академічної недоброчесності у закладі. 

8. В.О. проректора з науково-педагогічної роботи по організації 

виховного процесу надати до 29.11.2019 р. інформацію за встановленою 

формою на електронну адресу voytovych.op@gmail.com щодо: 

документу, який регламентує процедуру розгляду скарг студентів; 

посада «освітнього омбудсмена» (людини, до обов’язків якої входить 

контроль за дотриманням прав студентів у закладі); 

інструментів, що використовуються для одержання зворотного зв’язку від 

студентів; 

того який вплив мали звернення / скарги студентів у закладі. 

    

 

Перший проректор      О. М. Васілевський  


