Додаток 1

УГОДА №_______
на проведення переддипломної практики здобувачів вищої освіти

	місто Вінниця
	«___» _________ 20__ р.




Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Вінницький національний технічний університет, (далі – заклад вищої освіти), в особі декана факультету ________________________ 
   							   	                                      (назва факультету)
__________________________________________________________, що діє на підставі наказу, 
   		(Ім’я, ПРІЗВИЩЕ)
і, з другої сторони,__________________________________________________________________
(назва підприємства, організації, установи)
(далі – база практики), в особі ________________________________________________________
(посада)
__________________________________________________________________________________, 
(Ім’я, ПРІЗВИЩЕ)
що діє на підставі __________________________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)
уклали між собою цю угоду на проведення переддипломної практики здобувачів вищої освіти:

1. База практики зобов'язується:
1.1. Прийняти здобувачів вищої освіти на проходження переддипломної практики згідно з нижченаведеною таблицею:
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1.2. Надіслати до закладу вищої освіти повідомлення встановленого зразка про прибуття на переддипломну практику здобувачів вищої освіти.
1.3. Призначити керівниками від бази практики кваліфікованих фахівців.
1.4. Створити необхідні умови для використання здобувачами вищої освіти програм практики, не допускати використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та майбутній спеціальності.
1.5. Забезпечити здобувачам вищої освіти умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити обов’язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби навчати практикантів безпечних методів праці. Забезпечити спецодягом, запобіжними засобами, лікувально-профілактичним обслуговуванням за нормами, встановленими для штатних працівників.
1.6. Надати практикантам і керівникам практики від закладу вищої освіти можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.
[bookmark: page2]1.7. Забезпечити облік виходу на роботу практикантів. Про всі порушення трудової дисципліни, внутрішнього трудового розпорядку та про інші порушення повідомляти заклад вищої освіти.
1.8. Після закінчення переддипломної практики в щоденнику практики дати характеристику на кожного практиканта, поставити підпис керівника практики від підприємства та печатку підприємства.
1.9.	Додаткові умови:
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

2. Заклад вищої освіти зобов’язується:
2.1. За два місяці до початку переддипломної практики надати базі практики для погодження програму практики, а не пізніше ніж за тиждень – список здобувачів вищої освіти, яких направляють на переддипломну практику.
2.2.	Призначити керівниками практики від ВНТУ кваліфікованих викладачів.
2.3. Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, якщо вони сталися зі здобувачами вищої освіти під час проходження практики.
3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов’язків щодо організації і проведення практики згідно із законодавством про працю України.
3.2. Усі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішують у встановленому порядку.
3.3. Угода набуває чинності після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з календарним планом.
3.4. Угода складена у двох примірниках: по одному – базі практики і ВНТУ.
4. Місцезнаходження сторін:
Заклад вищої освіти – Факультет ________________________________________________, 
   						 		  (назва факультету)
ВНТУ, Хмельницьке шосе, 95, м. Вінниця 21021, Україна.

База практики – ______________________________________________________________
	




Підписи та печатки:
	

	Заклад вищої освіти:
	
	База практики:
	

	
	
	
	

	_________
	________________
	_________
	________________

	(підпис)
	(Ім’я, ПРІЗВИЩЕ декана)
	(підпис)
	
(Ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

	М.П.   “_____” _____________ 20__ року
	М.П.   “_____” _____________ 20__ року







Примітка до додатку 1
Алгоритм оформлення угоди на проведення практики здобувачів вищої освіти:
· Угоду роздрукувати у двох екземплярах двостороннім друком.
· У полі «Назва підприємства» вказати офіційну повну назву підприємства.
· У полі «Посада і ПІБ керівника» вказати посаду особи, яка буде підписувати угоду (директор, начальник, головний інженер тощо), та прізвище, ім’я, по батькові цієї особи.
· У полі «… що діє на підставі» вказати установчий документ підприємства. Зазвичай це – Статут.
· На звороті угоди у п. 4 вказати повну адресу підприємства, контактні телефони, електронну пошту, сайт (якщо є).
· У полі «Угода №____» вказати реєстраційний номер, який потрібно отримати у керівника практики від ВНТУ.
· У полі дати вказати дату укладання угоди, яку також повідомить керівник практики від ВНТУ.
· Для укладання угоди два екземпляри повинні бути підписані відповідними представниками ВНТУ і підприємства. Для цього обидва екземпляри потрібно надати на підпис до університету (передати керівнику практики від ВНТУ), а потім керівнику на підприємство або навпаки. Біля підпису керівника підприємства має бути вказано його ім’я та ПРІЗВИЩЕ, печатка (на підписі), дата укладання угоди.
· Якщо ФОП немає печатки, обов’язково надати інформацію з «Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань» за посиланням https://usr.minjust.gov.ua/content/free-search знайти дані про ФОП і роздрукувати їх (або надати витяг).
· Один повністю готовий екземпляр угоди (підписаний обома сторонами, з реєстраційним номером) залишається в університеті у керівника практики від ВНТУ, другий – зберігається на підприємстві. 



