
Про результати ліцензування та акредитації у 2019-2020 н.р.  

та завдання на 2020-2021 н.р. 

Ліцензування у 2019-2020 н.р. 
На виконання вимог Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів 

освіти, затверджених постановою КМУ від 30.12.2015 р. № 1187 (далі Ліцензійні умови), 

зокрема: п. 33 «Площа навчальних приміщень повинна становити не менше ніж 2,4 кв. 

метра на одного здобувача освіти»; п. 42 «Кількість здобувачів в.о. на певній спеціальності 

та рівні повинна становити не менше 50 % відповідного ЛО»; п. 29. «Група забезпечення … 

частка тих, хто має науковий ступінь доктора наук та/або вчене звання професора, не 

менше…30 відсотків» скорочено провадження освітньої діяльності до загального 

ліцензійного обсягу у 9798 осіб (наказу МОНУ від 17.10.2019 № 971-л). 

Отримана ліцензія на провадження освітньої діяльності з метою підготовки іноземців 

та осіб без громадянства такими спеціальностями: 

- відповідно до наказу МОНУ від 13.11.2019 № 982-л – 073 Менеджмент та 275 

Транспортні технології (.03 на автомобільному транспорті); 

- відповідно до наказу МОНУ від 19.12.2019 № 1015-л – 125 Кібербезпека, 131 

Прикладна механіка, 132 Матеріалознавство, 133 Галузеве машинобудування, 141 

Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка, 153 Мікро- та наносистемна техніка, 

163 Біомедична інженерія, 171 Електроніка, 172 Телекомунікації та радіотехніка, 183 

Технології захисту навколишнього середовища, 192 Будівництво та цивільна інженерія. 

Акредитація у 2019-2020 н.р. 

Пройдено акредитацію напряму підготовки 6.050702 Електромеханіка за 

бакалаврським рівнем в.о., отримано сертифікат про акредитацію УД 02011915 від 

19.03.2020. Переоформлено сертифікат на спеціальність 141 Електроенергетика, 

електротехніка та електромеханіка (сертифікат УД 02009675 термін дії до 01.07.2030). 

Відповідно до Критеріїв оцінювання якості освітньої програми, що є додатком до 

Положення про акредитацію освітніх програм, за якими здійснюється підготовка здобувачів 

вищої освіти, затвердженого наказом МОН від 11.07.2019 р. № 977 у 2019/2020 н.р. 

проведено процедуру акредитації трьох ОПП. 
Назва ОП Рівень Спеціальність Результат  

Транспортні технології на 

автомобільному транспорті 

ІІ 275 Транспортні технології (на 

автомобільному транспорті) 

Акредитовано 

Сертифікат № 98 від 26.12.2019 р. 

Підприємництво, торгівля 

та біржова діяльність 

І 076 Підприємництво, торгівля 

та біржова діяльність 

Умовна акредитація 

Технології захисту 

навколишнього середовища 

І 183 Технології захисту 

навколишнього середовища 

Акредитовано 

Сертифікат №417 від 16.06.2020 р.  

 

Основні зауваження при акредитаціях та заходи щодо їх виправлення 

Основні зауваження ЕГ та ГЕР Заходи 

275 Транспортні технології на автомобільному транспорті 

Збільшити вплив здобувачів ВО та студентського самоврядування на 

формування змісту та програмних результатів навчання за ОП; 

Розгляд проєкту ОП на 

засіданнях студрад 

Забезпечити вибір окремих навчальних дисциплін, а не блоків; Розроблено положення 

Залучати студентів до реалізації академічної мобільності здобувачів; Кожна ОП 

Прописати процедуру визнання результатів навчання, отриманих у 

неформальній освіті; 

Оновити положення  

Забезпечити можливість розвитку соціальних навичок шляхом 

відвідування тренінгів, майстер-класів від роботодавців; 

Кожна ОП 

Оприлюднювати кваліфікаційні роботи; Зберігаються у JetIQ  

Терміново оновити обладнання комп’ютерних класів;  

Розширити опитування здобувачів; Розробити положення 

Впровадити дуальну форму освіти; Проаналізувати 

183 Технології захисту навколишнього середовища 

Збільшити вплив здобувачів та студентського самоврядування на 

формування змісту та програмних результатів навчання за ОП; 

Розгляд проєкту ОП на 

засіданнях студрад 



Забезпечити формування індивідуальної освітньої траєкторії шляхом 

вільного вибору студентами з більш широкого спектру вибіркових 

дисциплін, в тому числі за рахунок дисциплін інших ОП; 

Запроваджено банк 

вибіркових дисциплін  

Більше залучати здобувачів до наукової роботи, що сприятиме 

розвитку соціальних навичок; 

Кожна ОП 

Забезпечити можливість додаткового розвитку соціальних навичок 

шляхом відвідування тренінгів, майстер-класів від роботодавців; 

Кожна ОП 

Врахувати досвід іноземних програм під час оновлення ОП; Кожна ОП 

Більш ретельно знайомити здобувачів ВО з процедурою оскарження 

результатів контрольних заходів та їх повторного проходження; 

Додано відповідні 

посилання у силабусах 

Посилити наукову діяльність та публікаційну роботу викладачів з 

дисциплін ОП, в т. ч. Scopus WoS; 

Кожна ОП 

Поширити практику стажування, підвищення кваліфікації на 

профільних підприємствах та у провідних вітчизняних і закордонних 

ЗВО. Забезпечувати підвищення кваліфікації викладачів у чіткій 

відповідності дисциплінам, які вони викладають; 

Розроблено нове 

положення про 

підвищення 

кваліфікації 

Розробити в університеті окреме Положення та організувати на перших 

поверхах кабінети інклюзивної освіти для комфортного навчання 

здобувачів з особливими освітніми потребами; 

Проаналізувати 

Запровадити процедуру оприлюднення зауважень та пропозицій 

стейкхолдерів на офіційному веб-сайті ЗВО; 

Проаналізувати 

Розглянути можливість впровадження дуальної освіти; Проаналізувати 

Визначити специфіку і фокус ОП, врахувати, при цьому, думку 

стейкхолдерів, регіональні тенденції розвитку ринку праці. 

Кожна ОП 

У силабусах враховувати також здобутки викладачів кафедри, ЗВО; Кожна ОП 

Удосконалити структурно-логічну схему. Структурувати порядок 

вивчення дисциплін у вибірковому блоці з метою послідовного 

формування фахових компетентностей здобувачів ВО; 

Оновлено положення 

Про порядок розробки 

та супроводу ОП 

Стимулювати розвиток викладацької майстерності НПП;  

076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 

Результати обговорення із стейкхолдерами шляхів та форм 

удосконалення ОП фіксувати документально; Обговорення ОП на 

відкритому інтернет-ресурсі; 

Кожна ОП 

Розмежувати перелік споріднених спеціальностей для вступу на основі 

ОКР Молодший спеціаліст відповідно до Умов прийому; 

 

Потребує оновлення наявна нормативна база ЗВО з питань 

професійного розвитку викладачів (підвищення кваліфікації); 

Розроблено положення 

Забезпечувати більш повне інформування про структуру та зміст 

нормативних документів у сфері забезпечення якості навчання; 

Розробляється сайт 

ЦЗЯО 

• внести зміни до ОП для відповідності Стандарту; 

• використовувати типову форму ОП, передбачену листами МОНУ 

• розробити нову структурно-логічну схему ОП; 

• впровадити блок вибіркових дисциплін гуманітарного 

спрямування, для посилення набуття соціальних навиків; 

• привести у відповідність ОП до Закону України “Про вищу освіту” у 

розрізі прав студентів на вибір вибіркових освітніх компонентів (25%); 

Оновлені положення 

про ОП та Навчальні 

плани. 

Приведені у 

відповідність всі ОП та 

навчальні плани 

Впровадити в освітній процес нові методи навчання та відобразити їх 

у документах, які регламентують освітні компоненти; 

Проаналізувати 

У силабусах сформувати студентоорієнтований підхід до оцінювання 

його результатів із зазначенням чітких критеріїв оцінювання;  

Кожна ОП 

Включити в освітній процес дослідження студентами, які можна 

реалізувати через індивідуальні дослідницькі завдання з кожної 

освітньої компоненти, для поєднання навчання з дослідженнями; 

Кожна ОП 

Посилити використання власних наукових досліджень НПП у 

дисциплінах та наповнити їх рекомендованою іноземною літературою; 

Кожна ОП 



Підвищити конкурентоспроможність дослідницьких груп для 

перемоги у грантових конкурсах; 

Кожна ОП 

Покращити передумови для участі НПП та студентів у програмах 

міжнародної академічної мобільності. 

Кожна ОП 

Завдання на 2020/2021 н.р. 

Наразі у жовтні 2020 р. відбулися виїзні експертизи з ОП Інтелектуальні штучні 

імпланти та медичні апарати в біоінженерії зі спеціальності 163 Біомедична інженерія 

(магістерський рівень в.о.); Підприємництво, торгівля та біржова діяльність зі спеціальності 

076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність (бакалаврський рівень в.о.); 

Менеджмент фінансово-кредитної діяльності  зі спеціальності 073 Менеджмент 

(магістерський рівень в.о.). Очікуємо на результати. 

Графік акредитацій на 2020/2021 н.р. 

Відповідно до Положення про акредитацію освітніх програм, за якими здійснюється 

підготовка здобувачів вищої освіти, (наказ МОНУ від 11.07.2019 р. № 977) гаранти ОП  

подали службові записки, на основі яких сформовано заявку на акредитацію та НАЗЯВО 

сформувало такий графік акредитацій 

Дата подання заяви Рівень ВО Спеціальність Назва ОП 

5 березня 2021 р. Бакалавр 075 Маркетинг Маркетинг 

18 березня 2021 р. Бакалавр 126 Інформаційні системи та технології Прикладні інформаційні технології 

18 березня 2021 р. Бакалавр 126 Інформаційні системи та технології Інтелектуальні інформаційні системи 

31 березня 2021 р. Бакалавр 051 Економіка Економіка 

15 квітня 2021 р. phd 192 Будівництво та цивільна інженерія Будівництво та цивільна інженерія 

19 квітня 2021 р. phd 015 Професійна освіта Професійна освіта 

20 квітня 2021 р. phd 152 Метрологія та інформаційно-

вимірювальна техніка 
Метрологія та інформаційно-

вимірювальна техніка 

29 квітня 2021 р. phd 163 Біомедична інженерія Біомедична інженерія 

26 травня 2021 р. phd 122 Комп'ютерні науки Комп`ютерні науки 

28 травня 2021 р. phd 123 Комп’ютерна інженерія Комп`ютерна інженерія 

31 травня 2021 р. phd 133 Галузеве машинобудування Галузеве машинобудування 

2 червня 2021 р. phd 073 Менеджмент Менеджмент 

2 червня 2021 р. phd 125 Кібербезпека Кібербезпека 

15 червня 2021 р. phd 141 Електроенергетика, електротехніка 

та електромеханіка 
Електроенергетика, електротехніка та 

електромеханіка 

 

Планування акредитації на 2020/2021 н.р. 

Відповідно до Положення про акредитацію гаранти ОП, які мають бажання пройти 

акредитацію у 2021/2022 н.р. повинні подати заявку з 1 червня по 1 серпня 2021 р. 

 

Пропозиції 

1. Підготуватися до проходження акредитації відповідно до графіку. 

2. При оновленні ОП документувати та оприлюднювати пропозиції стейкхолдерів.  

3. Враховувати досвід аналогічних вітчизняних та іноземних ОП під час оновлення ОП. 

4. Оновити та розробити положення відповідно до виявлених при акредитаціях 

зауважень: 

- Про розроблення та супроводження ОП у ВНТУ; 

- Положення щодо інклюзивної освіти для комфортного навчання здобувачів з 

особливими освітніми потребами; 

- Положення про опитування здобувачів  ВО та НПП; 

5. Залучати здобувачів ВО до зустрічей із роботодавцями (у вигляді відкритих лекцій, 

майстер-класів, тощо); до участі в науковій роботі та публікацій її результатів. 

6. Подати заявку з 1 червня по 1 серпня 2021 р. для ОП, що хочуть проходити 

акредитацію у 2021/2022 н.р. 

7. Проаналізувати можливість запровадження дуальної форми навчання. 


