
 

РІШЕННЯ 

Вченої ради Вінницького національного технічного університету 

від 24 вересня 2026 року, протокол № 4, з питання 

«Про результати ліцензування та акредитації у 2025-2026 н.р. та завдання 

на 2026-2027 н.р.» 

 

Вчена рада ухвалила: 

 

1. Відзначити, що процеси ліцензування та акредитації у 2025-2026 н.р. 

успішно виконуються завдяки зусиллям усіх структурних підрозділів ВНТУ, 

координацію яких здійснював Центр забезпечення якості освіти (директор – 

Станіслав ТУЖАНСЬКИЙ). 

2. Проректору з науково-педагогічної роботи та організації освітнього 

процесу Олександру ПЕТРОВУ, враховуючи рекомендації ЕГ та ГЕР: 

2.1. Посилити контроль щодо виконання вимог положення ВНТУ «Про 

розроблення та супроводження освітніх програм» гарантами ОП та завідувачами 

випускових кафедр, а також дотримання вимог положень «Про порядок розробки і 

затвердження робочих програм та силабусів навчальних дисциплін»; 

2.2. До 01.12.2026 провести моніторинг щодо дотримання науково-

педагогічними і педагогічними працівниками вимог пп. 36, 37 Ліцензійних умов, 

а результати розглянути на Вченій раді ВНТУ відповідно до плану її роботи. 

3. Проректору з науково-педагогічної роботи, міжнародного 

співробітництва та молодіжної політики Юрію БУРЄННІКОВУ, враховуючи 

рекомендації ЕГ та ГЕР, продовжувати проведення організаційних заходів щодо 

мотивування та залучення науково-педагогічних працівників та здобувачів 

освіти до участі в програмах міжнародної мобільності, а також оновити 

нормативні документи, що регламентують організацію академічної мобільності 

з урахуванням діючих вимог. 

4. Проректору з науково-педагогічної роботи, перспективного розвитку та 

інфраструктури Віктору ЦИРКУНУ, враховуючи рекомендації ЕГ та ГЕР, 

продовжувати проведення організаційних заходів щодо розвитку 

інфраструктури ВНТУ, зокрема для забезпечення потреб осіб з особливими 

освітніми потребами.  

5. Директору центру забезпечення якості освіти Станіславу 

ТУЖАНСЬКОМУ:  

5.1. До 01.02.2027 підготувати ліцензійну справу на розширення ліцензійних 

обсягів на першому (бакалаврському) рівні; 

5.2. Продовжити практику проведення заходів з популяризації принципів 

академічної доброчесності серед науково-педагогічних працівників та здобувачів 



вищої освіти, а також їх участі у семінарах і тренінгах ВНТУ з академічної 

доброчесності;  

5.3. До засідання Ради з якості освіти у листопаді 2026 року надати 

пропозиції щодо удосконалення системи опитування учасників освітнього 

процесу, зокрема випускників і стейкхолдерів та оприлюднення результатів 

опитування; 

5.4. З 05.10.2026 організувати для завідувачів кафедр, гарантів ОП та 

працівників, залучених до підготовки акредитацій, семінари щодо особливостей 

проведення акредитацій у 2026-2027 н.р. 

6. Деканам факультетів, враховуючи рекомендації ЕГ та ГЕР, протягом 2026-

2027 н.р. продовжувати проведення роз’яснювальної роботи серед здобувачів 

вищої освіти всіх рівнів, років та форм навчання щодо можливостей визнання 

результатів навчання, отриманих в інших ЗВО та здобутих у неформальній та/або 

інформальній освіті. 

7. Завідувачам кафедр, враховуючи рекомендації ЕГ та ГЕР, протягом 2026-

2027 н.р. вжити організаційних заходів щодо:  

7.1. Контролю відповідності компетентностей та програмних результатів 

навчання до змісту освітніх компонентів (тем лекційних, практичних та 

лабораторних занять), які викладаються на кафедрі; 

7.2. Посилення контролю за дотриманням науково-педагогічними і 

педагогічними працівниками вимог щодо використання у силабусах та РПНД 

літературних джерел, що є актуальними, за змістом та оформленням не 

суперечать нормативним документам; 

7.3. Можливості залучення науково-педагогічних і педагогічних 

працівників, здатних підготовити англомовні освітні компоненти та викладати 

англійською мовою; 

7.4. Залучення більшої кількості здобувачів вищої освіти до науково-

дослідної роботи кафедри (з публікацією результатів); 

7.5. Контролю дотримання науково-педагогічними і педагогічними 

працівниками кафедр вимог п. 36 і п. 37 Ліцензійних умов; 

7.6. Залучення до викладання освітніх компонентів професіоналів-практиків 

з галузі, що відповідає змісту ОП. 

8. Гарантам ОП у 2026-2027 н.р., враховуючи рекомендації ЕГ та ГЕР: 

8.1. До 30.10.2026 завершити оновлення ОП усіх рівнів для забезпечення 

актуальності ОП та супровідних документів (проєкти ОП, рецензії та 

обговорення ОП) на порталі «Освітні програми» у системі JetIQ; 

8.2. Під час перегляду ОП продовжити практику проведення зустрічей із 

стейкхолдерами (здобувачами вищої освіти, роботодавцями і т.д.), на яких 

обговорювати проєкти ОП, їх цілі, програмні результати навчання, структуру, 

зміст, а також інформувати про такі зустрічі шляхом оприлюднення відповідних 

матеріалів на вебсторінках та офіційних каналах соціальних мереж кафедри; 



8.3. Під час перегляду ОП врахувати у меті ОП не тільки стратегію розвитку 

ВНТУ, але й вимоги стандартів вищої освіти та професійних (за наявності); 

8.4. Під час перегляду ОП чітко відображати всі зв’язки обов’язкових 

освітніх компонентів у структурно-логічній схемі ОП; 

8.5 Під час моніторингу РПНД (силабусів) освітніх компонентів 

відповідних ОП перевіряти оновлення їх змісту щодо відповідності критеріїв 

оцінювання та урахування сучасних науково-технічних тенденцій. 

9. Контроль за виконанням рішення Вченої ради покласти на проректора з 

науково-педагогічної роботи та організації освітнього процесу Олександра 

ПЕТРОВА. 

 

 

 

Голова Вченої ради ВНТУ     Віктор БІЛІЧЕНКО 

 

Учений секретар       Інна ВІШТАК 

  


