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Звіт про роботу навчально-методичного відділу ВНТУ 

у 2020-2021н.р. 

1. Розроблення нових та удосконалення діючих нормативно-методичних 

документів, що регламентують організацію освітнього процесу у ВНТУ. 

У зв’язку з необхідністю акредитації освітніх програм бакалаврської та 

магістерської підготовки і заповнення у зв’язку з цим Форми відомостей про 

самооцінювання освітньої програми, затвердженої рішенням Національного 

агентства із забезпечення якості вищої освіти, виникла нагальна потреба у 

оновленні деяких існуючих та створенні нових Положень, які стосуються 

різних аспектів організації освітнього процесу у ВНТУ. 

Створено нові Положення: 

− Положення про управління задокументованою інформацією / Уклад. 

О. М. Васілевський, О. П. Войтович, Л. П. Громова. – Вінниця : ВНТУ, 

2020; 

−  Положення про внутрішній аудит / Уклад. О. М. Васілевський, О. П. 

Войтович, Л. П. Громова. – Вінниця : ВНТУ, 2020; 

−  Положення про контроль невідповідних послуг / Уклад. О. М. 

Васілевський, О. П. Войтович, Л. П. Громова. – Вінниця : ВНТУ, 2020; 

− Положення про проведення переддипломної практики / Уклад. О. М. 

Васілевський, Л. П. Громова, О. П. Войтович,. – Вінниця : ВНТУ, 2020; 

− Положення про відкрите заняття / Уклад. О. М. Васілевський, Л. П. 

Громова, О. П. Войтович. – Вінниця : ВНТУ, 2020; 

− Положення про кваліфікаційні роботи на першому (бакалаврському) 

рівні вищої освіти / Уклад. А. О. Семенов, Л. П. Громова, О. В. Сердюк, 

О. В. Макарова – Вінниця : ВНТУ, 2021;  

− Положення про кваліфікаційні роботи на другому (магістерському) 

рівні вищої освіти / Уклад. А. О. Семенов, Л. П. Громова, О. В. Макарова, 

О. В. Сердюк,– Вінниця : ВНТУ, 2021; 

Триває робота з метою оновлення Положення про підвищення кваліфікації та 

стажування педагогічних та науково-педагогічних працівників ВНТУ. 

 

2. Участь в підготовці до акредитації освітніх програм бакалаврської та 

магістерської підготовки. 

28.10.2020 р. року було видано вказівку першого проректора № 11/57 

«Щодо аудиту результатів професійної діяльності викладачів ВНТУ у 2019-

2020 н.р».  

Згідно з нею з метою перевірки виконання викладачами ВНТУ п. 30  

Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (Види і результати 
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професійної діяльності особи за спеціальністю, яка застосовується до визнання 

кваліфікації, відповідної спеціальності) було створено комісію у складі: 

— Тужанський С. Є., заступник директора Головного центру 

організації та методичного забезпечення навчання; 

— Войтович О. П., директор Центру забезпечення якості освіти; 

— Громова Л. П., завідувач навчально-методичного відділу; 

— Шиліна О. П., доцент кафедри ГМ; 

— Семенов А. О., професор кафедри РТ; 

— Булига Ю. В., доцент кафедри ГМ; 

— Прищак М. Д., доцент кафедри ФГН. 

Завдання комісії полягало, зокрема, в тому, щоб, проаналізувавши подану 

кафедрами інформацію щодо пункту 30 Ліцензійних умов провадження 

освітньої діяльності «Види і результати професійної діяльності особи за 

спеціальністю, яка застосовується до визнання кваліфікації, відповідної 

спеціальності», визначити відповідність результатів професійної діяльності 

кожного викладача вимогам, що висуваються. 

З метою встановлення чіткого алгоритму перевірки було оновлено: 

− Пам’ятку викладачеві щодо порядку заповнення таблиці з виконання 

видів діяльності відповідно до постанови КМУ №1187 (зі змінами від 

10.05.2018), яка показує відповідність викладачів кадровим вимогам; 

− Пам’ятку перевіряючому. 

Результати проведеного контролю було заслухано та обговорено на 

засіданні Методичної ради ВНТУ 18.02.2021 р. (протокол № 6) та на засіданні 

Вченої ради ВНТУ 25.02.2021 р. (протокол № 11). 

3. Співробітники навчально-методичного відділу беруть активну 

участь в організації виконання наказу ректора ВНТУ № 169 від 05.07.2018 року 

"Щодо реалізації проекту "Електронний університет ВНТУ". Навчальний 

репозиторій системи підтримки навчального процесу JetIQ адмініструється 

навчально-методичним відділом. В 2020-2021 н.р. у навчальному репозиторії 

системи JetIQ було розміщено всю нову навчально-методичну документацію, 

документи щодо організації освытнього процесу, а також навчально-методичну 

літературу, підготовлену до друку та використання в освітньому процесі у 

цьому навчальному році. 

4. У 2020-2021 н.р. згідно з вимогами Стандартів вищої освіти зі 

спеціальностей, з яких у ВНТУ ведеться підготовка фахівців, навчально-

методичному відділу ВНТУ було доручено розмістити в навчальному 

репозиторії системи JetIQ магістерські кваліфікаційні роботи студентів  всіх 

факультетів та ІнЕБМД, які надсилалися до навчального репозитарію 

https://iq.vntu.edu.ua/repository/card.php?lang=uk&id=690
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відповідальними на кафедрах. Зараз триває процес оприлюднення 

бакалаврських кваліфікаційних робіт, захищених в 2020-2021  н.р. 

5. Згідно з Положенням про вільний вибір навчальних дисциплін студентами 

ВНТУ вибіркові освітні компоненти мають становити не менше ніж 25% 

загальної кількості кредитів ЄКТС. Таким чином, виникла необхідність 

збільшити кількість вибіркових дисциплін і почати процес створення їх 

методичного забезпечення. Першим кроком на цьому шляху стало створення 

силабусів вибіркових дисциплін, затвердження їх на засіданнях Методичної 

ради ВНТУ та розміщення на сайтах кафедр. Питання про затвердження 

силабусів розглядалося на 2 засіданнях Методичної ради – в січні та лютому 

2021 р.  

6. У зв'язку з оголошенням карантину для забезпечення вибору освітніх 

компонентів вільного вибору студентів було використано можливості системи 

JetIQ. З цією метою фахівцями ЦДО під керівництвом директора ЦДО 

Паламарчука Є. А. було створено «вітрину», за допомогою якої кожен студент 

через свій персональний кабінет одержував можливість бачити, які саме 

дисципліни пропонуються йому для вибору. Контроль за правильним та 

коректним наповненням Jet-сайтів кафедр силабусами дисциплін покладався на 

НМВ. З цією метою співробітники НМВ здійснювали постійний моніторинг 

наповнення Jet-сайтів кафедр, надавали методичні рекомендації щодо 

розміщення силабусів.  Рекомендації щодо здійснення вибору освітніх 

компонентів вільного вибору студентів були розроблені  також для заступників 

деканів з навчально-методичної роботи. 

7.  Згідно з розпорядженням першого проректора від 22.06.2020 р.  № 11/36 

"Щодо оприлюднення усіх кваліфікаційних робіт на веб-сайті ВНТУ" 

відповідальним особам випускових кафедр доручалося зібрати усі повні 

електронні версії бакалаврських кваліфікаційних робіт випускників поточного 

навчального року та передати їх до навчального репозиторію  системи JetIQ, 

який адмініструється навчально-методичним відділом. З  840 бакалаврських 

кваліфікаційних робіт, які було захіщено в 2020-2021 н.р., за станом на 12 

липня 2021 р. розміщено 301, тобто 35,8%. З 137 магістерських кваліфікаційних 

робіт, захищених здобувачами заочної форми навчання, розміщено 24, тобто  

17,5%. Найкращі показники у кафедр ФМТ, передусім, у кафедри АТМ, 

викладачі якої надіслали для розміщення в навчальному репозиторії системи 

JetIQ всі захищені бакалаврські та магістерські роботи. 

7. Організаційне забезпечення роботи Методичної ради університету. 

У 2020-2021 н.р. відбулося 11 засідань Методичної ради університету, на 

яких було розглянуто 34 питання. На співробітників НМВ покладено обов’язок 

підготовки матеріалів для розгляду на засіданнях Методичної ради, здійснення 

https://iq.vntu.edu.ua/repository/card.php?id=1724
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4 
 

контролю за виконанням рішень Методичної ради структурними підрозділами 

університету, організація роботи комісій Методичної ради, ведення протоколів 

її засідань. 

8. Методичне забезпечення освітнього процесу. План видання  навчальної 

та навчально-методичної літератури. 

Згідно з вказівкою  № 11/58 від 2 листопада 2020 р. «Про подання 

кафедрами планів підготовки до видання навчальної та навчально-методичної 

літератури на 2020-2021н.р.» всім кафедрам університету необхідно було до 27 

листопада  2020 року подати до навчально-методичного відділу плани видання 

навчальної та навчально-методичної літератури.  Було сформовано єдиний план 

видання ВНТУ, один примірник якого передано до Інформаційного редакційно-

видавничого центру. 

На виконання цього плану у 2020-2021 н.р. Методичною радою ВНТУ 

було схвалено та передано на розгляд Вченої ради 1 рукопис підручника, 16 

рукописів навчальних посібників, 1 рукопис конспекту лекцій, 16 рукописів 

практикумів, 3 рукописи збірників задач, розглянуто та рекомендовано до 

друку 76 рукописів методичних вказівок. Всі ці рукописи (113 найменувань) 

пройшли в навчально-методичному відділі перевірку на наявність та 

правильність оформлення необхідної супровідної документації і були 

направлені на рецензію голові Комісії Методичної ради ВНТУ з аналізу якості 

підготовленої до друку навчальної літератури Шиліній О. П. Підручник, 

навчальні посібники, конспект лекцій також пройшли перевірку на наявність 

текстових запозичень. 

9.  Підготовка питань для обговорення Вченою радою ВНТУ.  

У 2020-2021 н. р. на обговорення Вченої ради ВНТУ було винесено 8 

питань, які стосувалися організації освітнього процесу та його методичного 

забезпечення. З метою підготовки питань для обговорення на Вченій раді 

ВНТУ розпорядженням першого проректора створювалися комісії, до складу 

яких входили, зокрема, співробітники навчально-методичного відділу, які 

проводили моніторинг навчально-методичного забезпечення та розвитку 

лабораторної бази відповідних підрозділів. Навчально-методичний відділ є 

організатором роботи Семінару підвищення педагогічної майстерності. 

10.  В 2020-2021 н.р. робота Семінару була перебудована на підставі 

ПОРЯДОКУ підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних 

працівників, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21 

серпня 2019 р. № 800. 

Навчання відбувалося за 3 освітніми програми професійного розвитку 

(підвищення кваліфікації) викладачів ВНТУ на 2020-2021 н.р.: 
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 Створення електронних ресурсів для змішаного навчання студентів в 

середовищі системи підтримки навчального процесу JetIQ – 120 годин 

= 4 кредити. Керівник  - доцент кафедри ПЗ Коваленко О. О. 

 Використання хмарних технологій в освітньому процесі – 120 годин = 

4 кредити. Керівник – доцент кафедри ПЗ Хошаба О. М. 

 Розвиток професійно-педагогічної компетентності викладачів ВНТУ. 

120 годин = 4 кредити.  

Остання освітня програма була розбита на 4 модулі, по 30 годин кожний, 

які можна було пройти окремо. 

МОДУЛЬ 1. Вища освіта - територія змін (30 год – 1 кред). Керівник – 

к.пед.н. Слободянюк О. М. 

МОДУЛЬ 2. Риторика: формула успіху (30 год – 1 кредит). Керівник – 

доц. Залюбівська О. Б. 

МОДУЛЬ 3. Інструменти формування 4К-компетенцій у студентів (30 

год – 1 кредит). Керівник – доц. Теклюк А. І. 

МОДУЛЬ 4. Командне лідерство (30 год – 1 кредит).  

Всі три освітні програми були затверджені на засіданнях Методичної 

ради в вересні 2020 р. (пр. №1). Однак впровадження карантинних заходів 

внесло певні корективи в роботу Семінару підвищення педагогічної 

майстерності. З трьох освітніх програм професійного розвитку (підвищення 

кваліфікації) викладачів ВНТУ на 2020-2021 н.р. повністю виконано дві – 

«Створення електронних ресурсів для змішаного навчання студентів в 

середовищі системи підтримки навчального процесу JetIQ (керівник-доцент 

кафедри ПЗ Коваленко О. О.) та «Використання хмарних технологій в 

освітньому процесі» (керівник – доц. Хошаба О. М.).  

З третьої освітньої програми, що була розбита на окремі модулі, які 

можна було проходити за вибором, завершили навчання слухачі модулю 2 

«Риторика: формула успіху» (30 год – 1 кредит, керівник – доц. Залюбівська О. 

Б.) та модулю 3 «Інструменти формування 4К-компетенцій у студентів» (30 год 

– 1 кредит). Свідоцтва про підвищення кваліфікації одержали 25 науково-

педагогічних працівників ВНТУ. 

12.  У зв’язку з підготовкою до акредитації освітніх програм першого 

(бакалаврського) та другого (магістерського) рівня вищої освіти навчально-

методичний відділ здійснив аналіз забезпеченості освітнього процесу 

програмами дисциплін, програмами переддипломної практики та державних 

кваліфікаційних екзаменів. Результатом стало оновлення програм, приведення 

їх у повну відповідність з новими навчальними планами. Так, у 2020-2021 н.р. 

на затвердження Методичної ради ВНТУ було винесено 509 робочих програм 

навчальних дисциплін, 5 програм переддипломної практики, 7 програм 

державного кваліфікаційного екзамену, 37 програм виробничої практики та 7 
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програм навчальної практики. В НМВ всі програми попередньо перевіряються 

на відповідність нормативним документам ВНТУ, приблизно 10% програм 

повертаються на доопрацювання. 

13. Згідно з наказом № 213 від 30.08.2019 р. «Про оголошення чергового 

конкурсу педагогічної майстерності» у ВНТУ проводився конкурс педагогічної 

майстерності. Підсумки конкурсу було підбито конкурсною комісією 

університету і затверджено наказом ректора ВНТУ № 22 від 09.02.2021р. 

Переможців конкурсу нагороджено Почесними грамотами ВНТУ. 

14.  Згідно з наказом № 212 «Про оголошення чергового конкурсу на кращу 

навчальну літературу ВНТУ» від 30.08.2019 р. у ВНТУ проводився конкурс на 

кращу навчальну літературу. Підсумки конкурсу було підбито конкурсною 

комісією університету і затверджено наказом ректора ВНТУ № 23 від 

09.02.2021 р. Переможців конкурсу нагороджено Почесними грамотами ВНТУ.

   

 

Зав. НМВ Громова Л. П. 

 

 

 


